Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
Documento de Proyecto

Pais: Chile
Titulo del Proyecto Programa de Politicas Publicas de Empleo
Resultado(s) UNDAF: Resultado 1: Reducir las inequidades de caracter econémico, social, demografico,

de género, territorial y étnico en el pais. /Meta: Para el 2010 el pais habra
avanzado en el disefio y gestion de politicas publicas mas equitativas.

Resultado(s) Esperado(s) del Resultado 2: Se definen escenarios del impacto de las politicas publicas en la
Programa Pais reduccion de la desigualdad.
Productos Esperados 1. Una evaluacién integral del programa Jovenes al Bicentenario

2. Un indice de vulnerabilidad laboral formulado, consensuado y difundido.
3. Un indice de calidad, con las aplicaciones derivadas del mismo, del empleo
formulado, consensuado y difundido.
4. Informes de evaluacién y de recomendaciéon de politicas publicas sobre otros
temas laborales
Agencia Ejecutora: MINTRAB
Agencia Implementadora: MINTRAB

Resumen del Proyecto
El presente proyecto tiene por objetivo fortalecer y acompanar las capacidades técnicas del Ministerio del Trabajo
(MINTRAB) en tres areas estrechamente interrelacionadas como son: (i) el analisis de coyuntura y estructural del
mercado laboral chileno; (ii) la mejora del disefio de los politicas publicas que buscan mejorar la empleabilidad de los
grupos tradicionalmente mas vulnerables desde un punto de vista laboral y (iii) la evaluacion de impacto de los
programas laborales implementados por la institucion.

Para ello, el proyecto ofrecera asistencia técnica del mas alto nivel en areas de caracter estratégico para el Ministerio. En
primer lugar, se procedera a realizar una evaluacion integral del programa Jévenes al Bicentenario. La misma cubrira
una evaluacion de procesos, cualitativa y de impacto, que permitira optimizar el disefio de los programas de insercion
laboral impulsados desde la institucion. Igualmente, se elaboraran indices de Vulnerabilidad Laboral y Calidad del
Empleo que permitiran focalizar mejor las intervenciones de MINTRAB y redisefiar mejor la legislacion laboral, al ofrecer
mejor informacién sobre la situacién y ubicacion de los grupos mas vulnerables en el mercado laboral. Desde un punto
de vista mas amplio, estos dos indices laborales contribuiran a consolidar la tematica laboral como uno de los puntos
clave de la agenda politica para la modernizacion del pais. Finalmente, se identificaran otros temas y/o programas que
MINTRAB tenga interés en analizar y se elaboraran informes respectivos con recomendaciones para mejorar su disefio e
implementacion.

_os resultados de todas las actividades previstas en el proyecto seran diseminados, mediante publicaciones y
seminarios, entre la comunidad académica, los decisores politicos y los agentes participantes en el mercado laboral
chileno.

Periodo de Programacion: 2007-2009 Presupuesto Total: 880,000 US §

Unidad de Programa: Pobreza y Equidad

Titulo del Proyecto: Programa de Politicas de Empleo Recursos asignados:

Project ID: 00062347

Award ID: 00050453 « MINTRAB 2008 74400US §

Duracién del proyecto: 18 meses « MINTRAB 2009 279,000 US $

Arreglos de gestion: Implementacion NEX

MINTRAB « TRACII 490,000 US $

« GMS MINTRAB (5%) 19,000 US $
« ISS MINTRAB (2%) 7,600US $
« ISSTRAC Il (2%) 10,000 US §
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